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Cargo Servicios Generales Dependencia Coordinador Administrativo |
No. de cargos | 3 (tres) Jefe inmediato Coordinador Administrativo |

Caqueta, Antioquia, Choco y/o
demas departamentos, municipios
o zonas donde HUMANICEMOS
DH lleve a cabo sus operaciones

Nivel Asistencial Lugar de la vacante

Actividad

HUMANICEMOS DH es una Organizacion para la Accidn Integral Contra Minas Antipersonal (AICMA)creada
en el marco del Acuerdo de Paz entre el Gobierno Colombiano y las FARC-EP, que propendepor la Vida, la
Reconciliacidn, la Reconstruccidon de los Territorios y la sostenibilidad del medioambiente.

Su misién consiste en el desarrollo de los componentes de la Accion Integral Contra Minas
Antipersonal: Desminado Humanitario y Educacion en Riesgo de Minas Antipersonal, para el beneficio
de las comunidades y el desarrollo de las actividades econdmicas y sociales en los territorios.

HUMANICEMOS DH esta integrada, en esencia, por personas en proceso de reincorporacién
econdmica y social, con conocimiento de las condiciones de vida de las comunidades y su entorno.

Términos de referencia

Se busca personal para Servicios Generales que cuenten con 12 meses de experiencia
desempenando funciones de aseo y cafeteria, preparacién y manipulacién de alimentos, manejo de
recursos e inventarios, y funciones asociadas al cargo.

Las personas que se postulen a la convocatoria deben tener las siguientes habilidades:

Curso de manipulacién de alimentos.
Manejo de residuos organicos e inorganicos.
Administracion de recursos e inventario
Disponibilidad para viajar si se requiere

Es esencial que, dentro de sus competencias, el candidato tenga la disposiciéon para trabajar con
personal firmante del Acuerdo de Paz de 2016, que posea alta sensibilidad y adaptabilidad sin
prejuicios personales en cuanto a temas interculturales, de afinidad politica, de género, religién, raza,
y edad, siendo capaz de mostrar en la practica un alto nivel de respeto y empatia hacia el personal
en proceso de reincorporacion.

Se dara preferencia a aquellos candidatos con experiencia laboral en organizaciones del sector
humanitario o que hayan trabajado en temas vinculados al proceso de paz en Colombia y a la
reincorporacién de firmantes del acuerdo de paz.

Es imprescindible que el aspirante tenga disponibilidad para viajar a otras ciudades y realizar
desplazamientos a terreno, segun lo requieran las funciones del cargo.

A continuacidn, se describe las etapas y puntajes que conforman el proceso de seleccién de personal,
por lo tanto, los candidatos que participen en el proceso de seleccion seran calificados de acuerdo a
la siguiente tabla:
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ENTREVISTAS Y PRUEBAS DEL PROCESO DE SELECCION PUNTAJE
Entrevista personal 20 puntos
Pruebas psicotécnicas 20 puntos
Pruebas de conocimientos (solo si cuenta con experiencia laboral en el
25 puntos
cargo)
Entrevista jefe inmediato 20 puntos
Referencia laboral 15 puntos
Total, puntos 100 puntos

HUMANICEMOS DH valora y promueve la inclusién y la diversidad, e insta especialmente a mujeres,
personas de grupos étnicos, personas con discapacidad, diversidad de género, que cuenten con los
conocimientos y competencias requeridas para el cargo, a que apliquen a esta convocatoria.

Proposito principal del cargo

Realizar las labores de aseo, limpieza, cafeteria o servicio de restaurante (manipulacion y preparacién
de alimentos), con el fin de brindar comodidad a los trabajadores en los sitios de trabajo de la sede a
la cual estd prestando los servicios, conforme a las normas y procedimientos vigentes en la
Corporacion.

Funciones esenciales

1. Mantener aseadas oficinas, pasillos, ventanas, paredes, muebles, enseres, elementos de oficinay
areas asignadas y velar porque se mantengan aseadas.

2. Mantener los banos, lavamanos y/o zonas de lavanderias en perfectas condiciones de aseo y
limpieza y con la dotacion necesaria.

3. Preparary servir bebidas y alimentos, conforme a las instrucciones dadas por el jefe inmediato.

4. Prestar el servicio de cafeteria a los trabajadores y atender las reuniones que se lleven a cabo en
las oficinas de su area de trabajo.

5. Realizar la solicitud de elementos de restaurante, cafeteria y aseo cuando se requiere, con el fin de
brindar buen servicio y cumplir con los lineamientos de la Corporacion.

6. Apoyar labores de correspondencia y mensajeria que se requieran en las oficinas de su area de
trabajo.

7. Informar cualquier daho o novedad locativa que se genere en la infraestructura de las
instalaciones.

8. Manejo y desecho adecuado de los residuos generados en las instalaciones

Tipo de contrato Fijo inferior a un ano
Salario $1.423.500

Fecha de inicio convocatoria: 8 de septiembre de 2025
Fecha final de convocatoria: 15 de septiembre de 2025

Las personas interesadas en aplicar pueden enviar su hoja de vida al correo electrénico
rrhh@humanicemosdh.org, indicando en el asunto el nombre del cargo al que se postulan, tal como se
especifica en la convocatoria.




